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МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

«НУКУТСКИЙ  РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НУКУТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16 мая 2012 года                                   № 251                                              п.Новонукутский

Об утверждении Административного 

регламента предоставления  

муниципальной  услуги 

«Дополнительное образование в

сфере культуры»


В целях повышения требований к качеству и доступности предоставления муниципальной услуги «Дополнительное образование в сфере культуры»,  в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации муниципального образования «Нукутский район» от 30.08.2011 г.  № 420 «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предоставления муниципальных услуг», Постановлением Администрации  муниципального образования «Нукутский район  от 14.12.2011 г. № 663 «Об утверждении Порядка проведения экспертизы проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг» , Администрация

                                                   ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить  Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Дополнительное образование в сфере культуры» (Приложение №1)
            2.  Муниципальному бюджетному образовательному учреждению дополнительного образования детей «Новонукутская детская музыкальная школа» (Атутова Н.П.) организовать предоставление муниципальной услуги  «Дополнительное образование в сфере культуры», в соответствии с Административным регламентом, утвержденным пунктом 1 настоящего постановления.


3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в печатном  издании «Официальный курьер» и размещению на официальном сайте муниципального образования  «Нукутский район».

            4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра муниципального образования «Нукутский район» по социальным вопросам М.П. Хойлову. 
       Мэр                                                                                           С.Г.Гомбоев

                                                                                                             Приложение №1 

к постановлению Администрации

МО «Нукутский район»

            от 16 мая 2012 г. № 251              

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Новонукутская детская музыкальная школа»

по предоставлению муниципальной услуги

«Дополнительное образование в сфере культуры»

                   1.  Общие положения

           1.1. Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Дополнительное образование в сфере культуры» (далее – Регламент), Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Новонукутская детская музыкальная школа» (далее- Учреждение), разработан в целях повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги, создания комфортных условий для участников отношений, содержит требования к порядку предоставления муниципальной услуги и определяет последовательность и сроки совершения административных процедур по предоставлению муниципальной услуги, порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принятых) в ходе выполнения муниципальной услуги.

            1.2.  Заявителями являются родители (законные представители) детей, не имеющих медицинских противопоказаний, в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет обратившиеся с заявлением о предоставлении муниципальной услуги, выраженным в письменной или электронной форме.

            1.3.   Информация о муниципальной услуге внесена в Реестр муниципальных услуг, оказываемых на территории муниципального образования «Нукутский район» Иркутской области. Место нахождения Учреждения:  669401, Иркутская область, Нукутский район, п.Новонукутский, ул.Ленина, д.24.

Учреждение осуществляет приём заявителей  со следующим графиком:

Понедельник
- 09.00 - 17.30

Вторник
- 09.00 - 17.30

Среда

- 09.00 - 17.30

Четверг

- 09.00 - 17.30

Пятница
- 09.00 – 17.30

Перерыв
- 12.00 - 13.00

Справочные телефоны, факс:  8(395-49)21-5-57; 8(395-49)21-1-46.

   Электронный адрес Учреждения:  muzschool-nukuti@mail. ru
 2. Стандарт предоставления муниципальной услуги.

2.1.  Муниципальная  услуга «Дополнительное образование в сфере культуры», относящейся к основным видам деятельности, предоставление которой для физических лиц может осуществляться на платной основе - «Обучение путем реализации в полном объеме дополнительных образовательных программ музыкального воспитания».

2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется Учреждением. Должностным лицом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, является директор учреждения.

2.3. Конечным  результатом предоставления муниципальной услуги является получение свидетельства установленного образца об окончании полного курса обучения в соответствии с  образовательными  программами и учебным планом школы.

В случае невыполнения учебного плана в полном объеме, перевода в другое учебное заведение по просьбе родителей (законных представителей) обучающемуся выдается  академическая справка установленного образца (см. Приложение №1).

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги -7 (8)лет;

2.4.3. При информации в виде направления информационного письма на бумажном носителе по почте ответ на обращение направляется на почтовый адрес получателя информации о муниципальной услуге в течение 5 дней со дня регистрации обращения.

2.4.4. При информировании в форме ответов на обращения, полученные по электронной почте, ответ направляется по электронной почте на электронный адрес обратившегося в течение 5 дней с момента поступления обращения.

2.5. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:        
- Конституция Российской Федерации, принятая всенародным голосованием 12.12.93 (с изменениями и дополнениями) с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ;
- Конвенция о правах ребенка, одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.89; 
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
- Закон РФ от 10.07.92 № 3266-1 «Об образовании» (с изменениями и дополнениями); 
- Федеральный закон от 24.07.98 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р «Концепция развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 - 2015 гг.»; 
- Постановление Правительства Российской Федерации от 07.03.95 № 233 «Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении дополнительного образования детей» (с изменениями и дополнениями); 
- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 03.04.2003 № 27 «О введении в действие СанПиН 2.4.4.1251-03 Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей (внешкольные учреждения)»; 

-Уставом муниципального образования «Нукутский район», принятый решением Думы муниципального образования «Нукутский район» от 03.09.2010г. №55;
- Уставом муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Новонукутская детская музыкальная школа»;

-  Правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования «Нукутский район»; 

- Локальными актами учреждения;

- Настоящим Административным регламентом.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги:

        1.  Заявление установленного образца (см. Приложение № 2), 

        2. Представляет медицинскую справку о состоянии здоровья ребенка;

        3. Копии свидетельства о рождении ребенка;

        4. Заключает договор на оказание дополнительных образовательных услуг  в очной форме (см. Приложение № 3),

         2.7. Основания для отказа в предоставлении Услуги:

1) медицинское заключение о состояния здоровья ребенка, его невозможности посещать выбранное направление обучения;

2) отсутствие мест в учреждении;

3) невыполнение либо нарушение потребителем Услуги Устава образовательного учреждения.

 

         2.8. Приостановление предоставления Услуги.

Приостановление Услуги осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) в следующих случаях:

1) период болезни ребенка или его родителей (законных представителей);

2) санаторно-курортного лечения ребенка;

3) в иных исключительных случаях. 

2.9. Муниципальная услуга предоставляется на  платной основе.

Порядок определения платы за оказание услуги утвержден Постановлением мэра муниципального образования «Нукутский район» № 279 от 07.09.2009г. 

      2.10. Муниципальная услуга доступна детям  преимущественно от 6 до 18 лет, имеющим намерение получить муниципальную услугу, успешно прошедших вступительные прослушивания и не имеющих медицинских противопоказаний.

2.11. Максимальный срок ожидания в очереди 30 минут.

            2.12. Прием и регистрация письменного обращения осуществляется до 3 рабочих дней, в случае поступления обращения в день, предшествующий или выходным дням, регистрация их может производиться в рабочий день, следующий за праздничным или выходными днями.

2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется  муниципальная услуга:

- места, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны иметь средства пожаротушения и оказания первой медицинской помощи, быть оборудованы в соответствии с санитарными правилами и нормами;

- помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны содержать информационные стенды;

- в местах предоставления муниципальной  услуги предусматривается доступ к местам общественного пользования (туалетов) и хранения верхней одежды граждан;

         - помещения, предназначенные для предоставления муниципальной услуги, обозначаются табличками с указанием номера кабинета.

Места ожидания приема должны соответствовать комфортным условиям для получателей муниципальной услуги, их родителей (лиц их заменяющих), оборудуются стульями и столами для возможности заполнения заявлений и иных форм документов.

           На информационных стендах учреждения размещается следующая информация:

- полное наименование учреждения, копия лицензии на ведение образовательной деятельности;

        - адреса, номера телефонов и факса,  адрес электронной почты учреждения;

- режим работы учреждения;

 - расписание занятий;


        - перечень документов, которые получатель муниципальной услуги  должен предоставить для ее предоставления;

          - перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

          - административный регламент.

Информация о деятельности учреждения, о порядке и правилах предоставления услуг должна обновляться по мере необходимости. 

2.14. Показатели доступности и качества муниципальной услуги.

2.14.1. Показателями оценки доступности  муниципальной услуги являются:

1) обеспечение возможности направления запроса в Учреждение  по электронной почте: muzschool-nukuti@mail.ru
3) размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на официальном Интернет-сайте Портала государственных и муниципальных услуг Нукутского района адрес: nukuti.irkobl.ru

2.14.2. Показателями оценки качества предоставления муниципальной услуги являются:

1) соблюдение срока предоставления муниципальной услуги;

2) соблюдение сроков ожидания в очереди при предоставлении муниципальной услуги;

3) отсутствие поданных в установленном порядке жалоб на решения или действия (бездействие), принятые или осуществленные при предоставлении муниципальной услуги.

3.  Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

Исполнение муниципальной услуги включает в себя выполнение следующих административных процедур:

1) прием и регистрация заявления;

2) рассмотрение заявления;

3) ознакомление Получателя с Уставом Учреждения, условиями прохождения вступительных испытаний, проектом договора  на оказание муниципальной услуги, условиями оплаты за обучение;

4) рассмотрение документов Получателя   и передача их в приемную комиссию; 

5)  решение приемной комиссии о предоставлении муниципальной услуги  либо об  отказе в предоставлении муниципальной услуги;

6) издание  приказа о зачислении в Учреждение или отказе в предоставлении муниципальной услуги;

7) заключение договора с получателем  муниципальной услуги; 

8) выдача свидетельства  об окончании Учреждения  учащимся, успешно прошедшим итоговую аттестацию.

     Блок- схема предоставления муниципальной услуги  приведена  в приложении к административному регламенту (см.Приложение № 4).

        3.1.  Прием и регистрация заявления

Основанием для начала административной процедуры является приём и регистрация, лицом, ответственным за прием и регистрацию документов.

По требованию заявителя, лицо ответственное за приём и регистрацию документов, вручает заявителю копию запроса с отметкой о его принятии.

            3.2.  Рассмотрение заявления и принятие решения

В начале административной процедуры заявление и приложенные к нему документы, рассматриваются   лицом, ответственным за  предоставление  муниципальной  услуги до 30 августа.  Лицо, ответственное за предоставление муниципальной услуги, анализирует представленные  документы и устанавливает: 

-  соответствие их требованиям законодательства;

На основании изучения (анализа) документов специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, принимает решение:

а) о предоставлении муниципальной услуги;

б) об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

Срок рассмотрения документов и принятия решения не должен превышать 5 дней с момента их поступления специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

 3.3. Ознакомление заявителя с  условиями прохождения вступительных испытаний, проектом договора  на оказание муниципальной услуги, осуществляется при личном обращении, либо на  официальном сайте муниципального образования «Нукутский район» : nukuti.irkobl.ru

При личном обращении время ознакомления составляет от 10 до 15 минут.

          3.4.   Рассмотрение документов заявителя и передача их в приемную комиссию -  1 рабочий день.

         3.5. Решение приемной комиссии о зачислении, либо об отказе в зачислении выносится в течение 1 рабочего дня, с момента проведения приемных испытаний.

          3.6. Издание  приказа директором учреждения о зачислении издается не позднее  следующего дня  за днем вынесения решения приемной комиссией. 

Предоставление информации о зачислении или отказе в зачислении заявителю осуществляется в форме ответного письма с указанием запрашиваемой информации в машинописном виде лично, по телефону, почтовой связью, электронной почте, либо заявитель может ознакомиться с приказом на стенде учреждения.

Срок исполнения данного административного действия не может превышать 3 рабочих дней.

Результатом исполнения данного административного действия является предоставление запрашиваемой информации или мотивированный ответ о невозможности ее предоставления по причинам,   административного регламента.

3.7. Заключение договора с получателем  муниципальной услуги 

Договор на получение образовательной муниципальной услуги заключается  в период времени с 1 сентября по10 сентября текущего учебного года. 

         3.7.1. Для наиболее способных выпускников школы в целях дальнейшей профессиональной ориентации и создания условий для подготовки в средние профессиональные заведения, школа организует группу обучающихся 8 класса по семилетнему образованию.

         3.7.2.  Учреждение самостоятельно в выборе системы оценок, формы порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающегося.

3.8. Выдача свидетельства  

 По окончании полного курса обучения в соответствии с учебным планом обучающийся получает свидетельство установленного образца.

4. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.1. Текущий контроль осуществляется директором учреждения путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами учреждения положений настоящего административного регламента, должностных обязанностей, соблюдением ими действующих нормативных правовых актов, совершением противоправных действий (бездействия) при предоставлении муниципальной услуги.

4.2. Проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги осуществляются начальником Отдела культуры Администрации муниципального образования «Нукутский район», включающие в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав получателей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения получателей, содержащих жалобы на действия (бездействие) должностных лиц. 

4.3. Проверки могут быть плановыми – в соответствии с планом мероприятий на текущий год, и оперативными – в случае поступления обращений физических и юридических лиц с жалобами на нарушение их прав и законных интересов, а также для проверки исполнения предписаний об устранении выявленных нарушений.

По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав получателей осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц или муниципальных служащих

5.1. Заявители (получатели) могут сообщить о нарушении своих прав и законных интересов, противоправных решениях, действиях (бездействии) сотрудников, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, нарушении настоящего  , некорректном поведении или нарушении служебной этики. Жалоба представляется руководителю  Учреждения (см.Приложение № 5).
 регламента   Административного 
5.2. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия сотрудников Учреждения в вышестоящий орган или в судебном порядке. Решения, действия (бездействие) сотрудников  Учреждения могут быть обжалованы в Отделе культуры  Администрации  муниципального образования  «Нукутский район». 

5.3. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично, через своего законного представителя или направить письменное обращение, жалобу (претензию). 

5.4.  Директор Учреждения проводит личный приём граждан. Личный  приём проводится по предварительной записи.
5.5. Запись заявителей проводится при личном обращении  или с использованием средств телефонной связи по номерам телефонов указанных в  Приложении № 6 к настоящему . регламенту   Административному 
5.6. Заявитель  в своем письменном обращении указывает свои фамилию, имя, отчество, почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения с указанием наименования органа, в который было направлено письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество специалиста (сотрудника), а также излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату. 
5.7. Дополнительно в жалобе указываются причины несогласия и обстоятельства, на основании которых заявитель считает, что нарушены его права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к их реализации, а также иные сведения, которые гражданин считает необходимым сообщить. 
5.8. К жалобе могут быть приложены копии документов, подтверждающих изложенные в жалобе обстоятельства. В таком случае в жалобе приводится перечень прилагаемых к ней документов. 
5.9.. Обращение заявителя не подлежит рассмотрению в следующих случаях: 
- отсутствие сведений о лице, обратившемся с жалобой (фамилии, имени, отчестве, почтовом адресе его места жительства), об обжалуемом решении, действии либо бездействии (в чем выразилось, кем принято); 
- отсутствие датированной подписи заявителя (в случае, если обращение посылается не посредством электронной почты); 
- при получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу сотрудника, а также членов его семьи. 
5.10. Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, и оно не подлежит рассмотрению, о чем сообщается заявителю, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению. 
5.11. По результатам рассмотрения жалобы должно быть принято решение об удовлетворении требований гражданина либо об отказе в удовлетворении жалобы. 
5.12. Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения, направляется гражданину. 
5.13. Продолжительность рассмотрения жалоб не должна превышать 30 дней с момента получения жалобы.
5.15. В исключительных случаях (в том числе при принятии решения о проведении проверки), а также в случае направления запроса другим государственным органам, органам местного самоуправления и иным должностным лицам, для получения необходимых для рассмотрения обращения документов и материалов должностное лицо, в чей адрес поступило обращение, вправе продлить срок рассмотрения обращения не более чем на 30 дней, уведомив заявителя о продлении срока рассмотрения обращения. 
5.16. Заявитель вправе обжаловать решения, принятые в ходе исполнения муниципальной функции, действия (бездействия) сотрудников Учреждения должностных лиц в судебном порядке, обратившись с соответствующим заявлением в суд общей юрисдикции в сроки, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
Приложение  № 1
к административному регламенту 

оказания муниципальной услуги
«Дополнительное образование в
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тей «Новонукутская детская 

музыкальная школа»
669401, Иркутская область, Нукутский район, п.Новонукутский, ул.Ленина, д.24.
Академическая справка

№ 

выдаётся при переходе ученика в другую школу

 Класс педагога 
1. Фамилия, имя, отчество –

2. Адрес учащегося 
3. Родился в _____ году, в ________ месяце ________числа

4. Место рождения 
5. Время поступления в школу – ______год
6. Наименование образовательной программы – ____________
7.  Характеристика –
                                                                                                        Директор школы

_______________Н.П. Атутова

М.П.

Регистрационный  № ____                                               Дата выдачи ___________
Приложение  № 2
к административному регламенту 

оказания муниципальной услуги
«Дополнительное образование в

сфере культуры»

                                                                Директору МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ                    

                                                                  _________________________________________

                                                                   _________________________________________

                                                                 _________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу зачислить в число учащихся школы по классу_______________________________________

______________________________________________________моего сына (дочь)

Фамилия_____________________________________________________________________________

Имя, отчество ________________________________________________________________________

Год рождения, месяц, число_____________________________________________________________

Адрес _______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

СВЕДЕНИЯ О РОДИТЕЛЯХ

Мать – фамилия, имя, отчество__________________________________________________________

Место работы, должность______________________________________________________________

Телефон домашний_____________________________служебный_____________________________

Отец – фамилия, имя, отчество ________________________________________________________

Место работы, должность______________________________________________________________

Телефон домашний_____________________________служебный_____________________________

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

Я, гр. _______________________________________________________________________________

Даю обязательство в том, что установленную плату за обучение буду вносить с сентября по май включительно не позднее 20-го числа текущего месяца.

«______»__________________200__г.

Приложение  № 3
к административному регламенту 

оказания муниципальной услуги
«Дополнительное образование в

сфере культуры»

Договор

Между муниципальным бюджетным образовательным учреждением  дополнительного образования детей «Новонукутская детская музыкальная школа» и родителями (лицами их замещающими) ребенка, посещающего образовательное учреждение

«______»   ___________ 20___г.
п.Новонукутский 

           Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Новонукутская  детская музыкальная школа», именуемая далее «МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ», в лице Директора __________________________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и матерью   (отцом или лицом их заменяющим)
( фамилия, имя, отчество матери, отца, лиц их заменяющих)именуемой(мого) далее «Родитель» ребёнка______________________________________

___________________________________________________________________________________________ 


( фамилия, имя, отчество ребёнка, год рождения)

с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем:

1. МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ обязуется:

1.  Зачислить ребёнка в класс___________________________________________________


2.  Обеспечить:

     - охрану жизни и укрепление  психического здоровья   ребёнка;                            

     - его интеллектуальное  и личностное развитие;

      -развитие его творческих способностей и интересов;

      -осуществлять индивидуальный подход к ребёнку, учитывая способности его  

        развития;  

-заботиться об эмоциональном благополучии ребёнка. 

3.   Обучать ребёнка по программе _______________________________________________ _____________________________________________________________________________           (наименование программы, название органа, утвердившего программу)


4.     Организовывать предметно-развивающую среду в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ (помещение, оборудование,   учебно-наглядные пособия).

5. Организовывать деятельность ребёнка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.


6.     Предоставлять Родителю право выбирать педагога для работы с ребёнком.

7.    Устанавливать график посещения ребёнком МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ согласно расписанию. 

8.    Сохранять место за ребёнком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия Родителя по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а так же в период летних каникул.

9.       Разрешать Родителю находится в классе  вместе с ребёнком в любое время.

10.
 Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении ребёнка.

11.    Соблюдать настоящий договор.

2.     Родитель обязуется:

1.  Соблюдать Устав МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ и настоящий договор.

2.  На основании Постановления мэра муниципального образования «Нукутский район»  от 07.09.2009 г. № 279 «О разрешении предоставления платных услуг населению МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ» вносить плату за обучение ребёнка в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ в размере ______ рублей  до 20 числа каждого месяца. Тариф оплаты обучения зависит от категории населения, пользующихся льготами в соответствии с приложением  №3 к вышеуказанному Постановлению  мэра муниципального образования «Нукутский район».

   3.  Отправлять ребёнка в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ в опрятном виде, чистой одежде и обуви, в парадной одежде на концерты и  экзамены.

4.   Информировать МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ о предстоящем отсутствии ребёнка,  о   его болезни.

5.   Контролировать ребёнка за посещением и его готовности к урокам.

6. Взаимодействовать с МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ по всем направлениям воспитания и обучения

ребёнка. 

    7. Оказывать МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ посильную помощь в проведении  культурно-эстетических  мероприятий.

3.    МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ имеет право:

1. Отчислить ребёнка из учреждения за неуспеваемость или за плохое поведение.

2. Предоставлять Родителю отсрочку платежей за обучение ребёнка в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ по его ходатайству.

3. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребёнка в семье.

4. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении Родителем своих обязательств, уведомив Родителя об этом за 10 дней.

 4.    Родитель имеет право:

1.    Принимать участие в работе педагогического совета МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ с правом совещательного голоса.

2.  Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ.

3.    Выбирать педагога для работы с ребёнком  при наличии соответствующих условий в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ.

4.    Выбирать образовательную программу из используемых МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ в работе с детьми. 

5.    Выбирать виды дополнительных услуг МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ.

6.    Находиться с ребёнком в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ при посещении уроков (при необходимости), проведении мероприятий, концертов и т.д.

7.    Требовать выполнения Устава МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ и условий настоящего договора.

8.    Заслушивать отчёты директора МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ и педагогов о работе с детьми на педагогическом совете, в классе, на общем родительском собрании.

9.   Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ за 10 дней.

5.
Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, 


дополнен по соглашению сторон.

6.
Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

7.
Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств. 

За неисполнение Родителем данного договора - следует отчисление ребёнка из МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ. 

Неисполнение МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ условий данного договора -  Родитель может обжаловать в выше стоящих инстанциях.

8.   Срок действия договора с «__»__________20__г. по окончанию срока обучения ребёнка в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ.

9.   Договор составлен в двух экземплярах. Один экземпляр хранится в МБОУ ДОД Новонукутская ДМШ в личном деле ребёнка, другой – у Родителя (лиц, его замещающих).  

Стороны, подписавшие настоящий договор

Муниципальное бюджетное
 образовательное  
                                                                      Родитель: мать (отец,  лицо их

учреждение дополнительного                                                              заменяющее)_____________________

образования детей  «Новонукутская детская

 музыкальная  школа»                                                                              _______________________________                                                                                                        

 ИНН/КПП 8504003598/385101001                                                                              (Ф.И.О)                                    

                                                                                                                  _________________________________                                    

 Адрес: 669401,п.Новонукутский,                                                                         (паспортные данные ) 

 ул. Ленина, 24  тел. 21-5-57                                                                          _____________________________









        _____________________________

. ______________
(адрес проживания)

(подпись)
__________________________


                       _______________


                             (подпись)

                                                                                                                                                                                             Приложение  № 4
к административному регламенту 

оказания муниципальной услуги
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Блок-схема
общей структуры последовательности административных действий при оказании муниципальной услуги «Дополнительного образования в сфере культуры »
	 Обращение заявителя в Учреждение




	Прием и регистрация   документов


	 Проверка соответствия документов


Соответствует                                                                                         Не соответствует

	Решение об отказе в зачисление в Учреждение                                                                        

	Приказ о зачислении                                                       в Учреждение




	Получение муниципальной услуги




 Приложение  № 5
к административному регламенту 

оказания муниципальной услуги
«Дополнительное образование в

сфере культуры»

БЛАНК ПИСЬМЕННОЙ ЖАЛОБЫ
_____________________________________________________________________________
(ФИО ответственного структурного подразделения)
от ___________________________________________________________________________________
(ФИО заявителя)
• Жалоба на нарушение требований Административного регламента по предоставлению муниципальной  услуги «Дополнительное образование в сфере культуры»
Я, _________________________________________________________________________
(ФИО заявителя)
проживающий по адресу ,_____________________________________________________
(индекс, город, улица, дом, квартира)
подаю жалобу от имени________________________________________________________ 
(своего, или ФИО лица, которого представляет заявитель) 
на нарушение Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________допущенное________________________________________________________________________
(наименование учреждения, допустившего нарушение Регламента)
в части следующих требований:
1.___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
2._______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
3._______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
До момента подачи настоящей жалобы мною (моим доверителем) были использованы следующие способы обжалования вышеуказанных нарушений:
- обращение к сотруднику учреждения, оказывающего услугу (да/нет)
- обращение к руководителю учреждения, оказывающего услугу (да/нет)
Для подтверждения представленной мной информации у меня имеются следующие материалы:
1. Официальное письмо Учреждения, оказывающего услугу, о предпринятых мерах по факту получения жалобы (да/нет)
2. Официальное письмо Учреждения, оказывающего услугу, об отказе в удовлетворении требований заявителя (да/нет)
3. Расписка в получении жалобы, подписанная руководителем учреждения, оказывающего
услугу (да/нет)
4.  _________________________________________________________________________________
5. __________________________________________________________________________________
6. __________________________________________________________________________________
Копии имеющих документов, указанных в п. 1-3 прилагаю к жалобе (да/нет)
Достоверность представленных мною сведений подтверждаю.
ФИО __________________________________________
паспорт серия № ________________________________
выдан _________________________________________
дата выдачи____________________________________
подпись дата «_____ »   201___г.
контактный телефон______________















